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В целях обеспечения доступности и открытости информации о деятельности муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад «Андреевский» Омского 

муниципального района, Омской области было проведено самообследование за отчётный период 2024 

года. Комиссия организована приказом заведующего МБДОУ от 10.03.2025 г. № 9  «О проведении 

самообследования в МБДОУ «Детский сад «Андреевский».  

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад «Андреевский» Омского муниципального района Омской 

области (МБДОУ Детский сад «Андреевский») 

Руководитель Янковская Наталья Ивановна 

Адрес организации 644526, Омская область, Омский район, с. Андреевка,  ул. Школьная, 7А 

Телефон, факс (381) 2 925-694 

Адрес электронной 

почты 

andreevka.sad@mail.ru 

Учредитель Комитет по образованию ОМР 

Дата создания 1975 год 

Лицензия  регистрационный № 55.226.П.21.12.2016  выдана 21 декабря 2016 года 

Нормативно-правовое  обеспечение  функционирования   МБДОУ  «Детский  сад 

«Андреевский» включает перечень документов, регламентирующих структуру, цель, задачи ДОУ, 

организацию его работы, права и обязанности участников образовательного процесса и т.д. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Андреевский» 

(далее – ДОУ) расположено в жилом районе села вдали от производящих предприятий. Здание 

детского сада построено по типовому проекту  двухэтажное панельное. Участок представляет ровную 

площадку. У каждой группы свои игровые площадки для прогулки воспитанников. Территория 

детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются 

различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы. 

Проектная мощность: 5 групп на 93 ребенка.  

Цель деятельности: МБДОУ «Детский сад «Андреевский» — осуществление образовательной 

деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности: МБДОУ «Детский сад «Андреевский» является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы МБДОУ «Детский сад «Андреевский»:  

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу.  

  Длительность пребывания детей в группах:10,5 часовой с 7.30 до 18.00. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

 Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» организована 

в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

      Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной 

программы дошкольного образования, МБДОУ «Детский сад «Андреевский» (далее ОП ДО 

МБДОУ «Детский сад «Андреевский»  которая составлена в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), 

Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО) и санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами.  

      В МБДОУ «Детский сад «Андреевский» образовательная деятельность осуществляется на 

русском языке. 

 

МБДОУ «Детский сад «Андреевский» посещают 93 воспитанника в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

В Детском саду сформировано 5 групп общеразвивающей направленности. Из них: 

 1 Ясельная группа —19 детей; 

 1 Вторая младшая группа — 15 детей; 

 1 Средняя группа -- 15 детей 

 1 Старшая группа — 21 ребенок; 

 1 Подготовительная группа — 22 ребенка. 

  

 

 

Воспитательная работа 

 

         Детский сад «Андреевский» реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За время реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность воспитательным 

процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024 г. 

Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние и зимние спортивные 

мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут 

рассмотрены и при наличии возможностей Детского сада включены в календарный план 

воспитательной работы на второе полугодие 2025 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава семей 

воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 59 63 % 

Неполная с матерью 15 16 % 

Неполная с отцом 0 0% 

Оформлено опекунство 0 0% 



 

 

 

 

 

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 18 19 % 

Два ребенка 22 23 % 

Три ребенка и более 30 32 % 

 

 Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов 

и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в МБДОУ «Детский сад «Андреевский». 

          Особое внимание уделяется семьям, попавших в трудную жизненную ситуацию, семьям, 

участников СВО. С целью создания условий для развития и поддержки одарѐнных детей в ДОУ 

ежегодно организуются конкурсы, акции, выставки. Результатом работы с одаренными детьми 

является ежегодное участие воспитанников в муниципальных, региональных, всероссийских 

конкурсах. Воспитанники ДОУ являются победителями и призѐрами творческих и интернет-

конкурсов разного уровня. 

          Для повышения эффективности работы в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» регулярно 

проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей 

воспитанников позволяет установить соответствие результатов деятельности ДОУ запросам 

родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году педагогами были 

организованы разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, 

консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, 

открытые показы образовательной деятельности, праздники, развлечения, спортивные 

соревнования, тематические проекты. 

        Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса МБДОУ 

«Детский сад «Андреевский» используют современные и безопасные мессенджеры: 

- сообщества в ВКонтакте /ссылка: https://vk.com/wall-212209022?own=1 

- Одноклассники /ссылка: https://ok.ru/group/70000001013262  

- официальный сайт детского сада /ссылка:  h t t p s : / / d s - a n d r e e v s k i j . g o s u s l u g i . r u /   

Дополнительное образование 

 

В МБДОУ «Детский сад «Андреевский» в 2024 году дополнительные общеразвивающие 

программы реализовались по одному направлению: социально- педагогическому. Воспитанники 

ДОУ зарегистрированы на интернет  – портале «Навигатор 55» (Навигатор дополнительного 

образования) для повышения вариативности, качества и доступности дополнительного образования. 

Источник финансирования – средства бюджета. 

Подробная характеристика — в таблице. 

 

 

 

 

https://vk.com/wall-212209022?own=1
https://ok.ru/group/70000001013262
https://ds-andreevskij.gosuslugi.ru/


 

№ Направленность / Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

2023 2024 

1.1 

 

1.2 

АБВГДейка 

 

Теремок 

Кружок 

 

Кружок 

5-7 лет 

 

5-7 лет 

21 

 

11 

 

15 

 

16 

 

Вывод: Все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного 

процесса в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» имеются в наличии.  

        Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» в течение отчетного 

периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства.  

        Воспитательная работа в ДОУ строилась с учѐтом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов 

и родителей (законных представителей). 

        Анализ родительского опроса, проведенного в декабре 2024 года, показывает, что 

дополнительное образование в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» реализуется достаточно активно. 

Все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного процесса 

в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» имеются в наличии.  Все возрастные группы 

укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. Реализуются приоритетные направления 

работы. Образовательная деятельность в ДОУ в течение отчетного периода осуществлялась в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. 

 

 

II. Оценка системы управления организации 

 

 Управление МБДОУ «Детский сад «Андреевский» осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством и уставом Детского сада. Управление МБДОУ «Детский сад 

«Андреевский» строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами 

управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий. 

 

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 



 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ «Детский сад 

«Андреевский». 

В 2024 году детский сад работал  над внедрением электронного документооборота в систему 

управления организацией. По итогам года работники отмечают, что стало проще работать с 

документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и хранения 

документов.  

По итогам 2024 года система управления МБДОУ «Детский сад «Андреевский» оценивается 

как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 
Вывод: МБДОУ «Детский сад «Андреевский» зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным 
учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление МБДОУ «Детский сад 

«Андреевский» осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на 

аналитическом уровне. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательной программы МБДОУ «Детский сад «Андреевский» соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации 

педагогического процесса в ДОУ являются: 

 

 ООД — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки. 

  

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения 

диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

 

 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты включают 

анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования 



и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП ДО на конец 

2024 года выглядят следующим образом: 

 

 

 

Уровень развития 

воспитанников в рамках 

целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого  

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% воспитанников 

в пределе 

нормы 

 

12 13% 75 79% 8 8% 95 79 %  

Качество освоения 

образовательных областей 

5 5 % 87 92 % 3 3% 95 92%  

 

        Педагоги МБДОУ «Детский сад «Андреевский» проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание 

алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, 

обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении 

того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения 

и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

       Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в Детском саду.     

 

 Вывод: образовательный процесс в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» организован в 

соответствии с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить 

детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо 

скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные 

маршруты.  

 

 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

МБДОУ «Детский сад «Андреевский» 

 

 В основе образовательного процесса в МБДОУ «Детский сад «Андреевский» лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей.  Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий 

соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 



 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

 Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

 В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие 

ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных 

(фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

 Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных областей, или 

их интеграцию с использованием разнообразных педагогически обоснованных форм и методов 

работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

Воспитатели прошли курсы повышения квалификации по работе с детьми. 

В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для 

родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По запросу родителей педагогами  были 

проведены: 

 22 групповых консультации с родителями воспитанников; 

 15 индивидуальных консультации с родителями и воспитанниками; 

 23 индивидуальных консультации с родителями; 

 6 тренингов с родителями. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и укрепление 

физического, психического и эмоционального здоровья детей, по профилактике нарушений осанки 

и плоскостопия у детей. Педагоги МБДОУ Детский сад «Андреевский» ежегодно при организации 

образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 

деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для МБДОУ «Детский сад 

«Андреевский» являются охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные гимнастики, 

индивидуальные физические упражнения); 

             режим проветривания и кварцевания.  

Вывод:   воспитательно-образовательный  процесс  в МБДОУ  «Детский  сад 

«Андреевский»  строится  с  учетом  требований  санитарно-гигиенического  режима 

в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем 

уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В ДОУ систематически 

организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального заказа 

(родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной 

программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

 



V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

 МБДОУ «Детский сад «Андреевский» укомплектован педагогами на 100 процентов 

согласно штатному расписанию. Всего работают 16 человек. Педагогический коллектив 

Детского сада насчитывает 7 специалистов.  

 старший воспитатель – 1 (внутренний совместитель) 

 музыкальный руководитель – 1 

 воспитатели - 6 

 

Распределение педагогических работников по возрасту, человек 

 

 

ВОЗРАСТ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА 

2024 

 

 

 

 

 

2023 

 Возраст 2024 г 2023 г 

 Педагогов до 30 лет 

 

0 0 

 Педагогов от 31 г до 

50 л 

6 6 

 Педагогов старше 50 

лет 

1 1 

 

 По итогам 2024 года МБДОУ «Детский сад «Андреевский»  перешел на применение 

профессиональных стандартов. Из 7 педагогических работников ДОУ все соответствуют 

квалификационным требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции 

соответствуют трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

 

  

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

В 2024 году педагоги ДОУ приняли участие: 

 Всероссийский онлайн-семинар для педагогов дошкольных 

образовательных организаций «Развитие игровой деятельности дошкольников» 

 

СТАЖ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА 

2024 

 Стаж 2024 г 2023 г 

 11 лет и больше 

 

3 3 

 от 6 лет до 10 лет 2 2 

 до 5 лет 1 1 

 

 

 

 

 

2023 



 Всероссийский онлайн-семинар «Проектная деятельность-ресурс творческого развития 

обучающихся» 

 Вебринар «Современные методы эффективного обучения» 

 Онлайн- семинар «Эффективные формы очного и дистанционного взаимодействия педагога с 

семьей в соответствии с требованиями ФГОС» 
            В МБДОУ «Детский сад «Андреевский» созданы условия для участия педагогов в конкурсах на 

различных уровнях. 
Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах профессионального 

мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся 

с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные 

мероприятия создают условия для повышения качества реализации образовательной программы. 

           Уровень своих достижений педагоги реализуют, участвуя в методических мероприятиях 

разного уровня (ДОУ, район), а также участие в интернет конкурсах разного уровня. 

 

 

  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

 В МБДОУ “Детский сад «Андреевский» библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах Детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной 

литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых 

учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

 Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации 

совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим 

и компьютерным оборудованием. 

В 2024 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект методической литературой по 

патриотическому воспитанию и изучению государственных символов дошкольниками. Приобрели 

наглядно-дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», «Играем 

в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; 

 рабочие тетради для обучающихся. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование. 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В декабре 2024 года в результате повторного планового мониторинга инфраструктуры Детского сада 

выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных представителей) обновить 

наглядный материал для стендов, альбомы и дидактические пособия. Закупку необходимых 

материалов запланировали на первое полугодие 2025 года. 

 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

       В МБДОУ «Детский сад «Андреевский» сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В здании ДОУ 

имеется централизованное отопление, вода, канализация, сантехническое оборудование, которое 

находится в удовлетворительном состоянии. 



В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 6; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал совмещенный со спортивным — 1; 

 пищеблок — 1; 

 прачечная — 1; 

 медицинский кабинет — 1; 

 изолятор — 1; 

 прививочный кабинет — 1. 

 кабинет заведующего хозяйством – 1; 

       При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. В группах созданы условия для индивидуальных и 

коллективных игр, самостоятельной активности детей (музыкально-познавательной и 

исследовательской, проектной и интеллектуальной, театрализованной деятельности и др.). Для 

просмотра тематических фильмов в группах имеются телевизоры.          Медицинский кабинет 

в ДОУ, оснащѐн в соответствии с действующими Сан ПиН. Персонал ДОУ ежегодно в 

соответствии с графиком проходит обязательные медицинские обследования (медицинская 

комиссия), 1 раз в 2 года санминимум.  

          В ДОУ созданы условия для полноценного питания детей, пищеблок укомплектован              

квалифицированными кадрами, имеется необходимая документация.  

          Питание организовано в соответствии 10 - дневным меню, разработанное с учетом 

физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах, утвержденным 

заведующим МБДОУ «Детский сад «Андреевский».  

           Спортивно-музыкальный зал совмещен, но в нем имеется необходимое оборудование для 

совместной и самостоятельной деятельности.  

            В ДОУ приняты меры по обеспечению условий безопасного пребывания детей имеются 

первичные средства пожаротушения: огнетушители, соблюдаются требования к содержанию 

эвакуационных выходов. В ДОУ соблюдаются все меры по антитеррористической безопасности. 

Территория МБДОУ «Детский сад «Андреевский» охвачена видеонаблюдением: вход в здание, 

центральная калитка, здание вокруг по периметру, игровые участки частично. 

            На территории ДОУ оборудованы шесть индивидуальных прогулочных участков. Покрытие 

участков – травяное. На участках имеются теневые навесы и малые архитектурные формы 

оборудования. Часть территории оборудована под физкультурную площадку, для проведение 

физкультурных занятий, гимнастики в теплый период года, праздников и развлечений. Имеется 

цветники, метеоплощадка, хозяйственная зона. Территория детского сада ухожена. Коллектив 

поддерживает территорию в хорошем состоянии, ухаживая за цветниками, поддерживая чистоту и 

порядок.  

 

Вывод:  

         Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе 

имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной 

группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции.



VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, 

которая включает в себя интегративные качества: 

 Качество научно-методической работы 

 Качество воспитательно-образовательного процесса 

 Качество работы с родителями 

 Качество работы с педагогическими кадрами 

 Качество предметно-развивающей среды. 

На основании Закона «Об образовании в Российской Федерации» в ДОУ разработано 

«Положение о внутреннем мониторинге качества образования». Проводятся внешняя оценка 

образовательной деятельности (родителями) и внутренняя (мониторинг по результатам контроля). 

Цель контроля: оптимизация и координация работы всех структурных подразделений детского сада 

для обеспечения качества образовательного  процесса. В детском саду используются эффективные 

формы контроля: 

 различные виды мониторинга: управленческий, медицинский, педагогический, 

 контроль состояния здоровья детей, 

 социологические исследования семей. 

Контроль в детском саду начинается с руководителя, проходит через все структурные подразделения и направлен на 

следующие объекты: 

 охрана и укрепление здоровья воспитанников 

 образовательный процесс 

 кадры, аттестация педагогов, повышение квалификации 

 взаимодействие с социумом 

 административно-хозяйственная и финансовая деятельность 

 питание детей 

 техника безопасности и охрана труда работников и жизни воспитанников. 

 Вопросы контроля рассматриваются на общих собраниях работников, педагогических советах. С помощью тестов, 
анкет, бесед изучается уровень педагогической компетентности родителей, их взгляды на воспитание детей, их 

запросы, желания, потребность родителей в дополнительных образовательных услугах. Периодически изучая, 

уровень удовлетворенности родителей работой ДОУ, корректируются направления сотрудничества с ними. С целью 

повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется педагогический мониторинг, который 
даѐт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений. К 

основным направлениям внутренней системы оценки качества образования в 2024 году были отнесены: 

1. Качество образовательных результатов: 

 результаты освоения воспитанниками образовательной программы дошкольного образования; 
 достижения воспитанников на конкурсах, соревнованиях, фестивалях различного уровня; 

эффективность деятельности педагогов. 

2. Качество реализации образовательного процесса: 
 реализация образовательной программы дошкольного образования в полном объеме; реализация 

рабочих программ в полном объеме; 

 эффективность деятельности педагогов. 

3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс: 

 материально-техническое обеспечение (включая средства ИКТ и учебно- методическое 

обеспечение); 
 санитарно-гигиенические и безопасные условия; 

 обеспеченность воспитанников полноценным сбалансированным питанием; 

 кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и научно-

методическую деятельность педагогов); 

 удовлетворенность родителей условиями в МБДОУ, качеством образовательных услуг. 

Вывод: 

В ДОУ выстроена чѐткая система методического контроля и анализа результативности воспитательно-

образовательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.  



Анализ показателей деятельности дошкольной образовательной 

организации 

МБДОУ «Детский сад «Андреевский» 
 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1 Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

93 человек 

1.1.1. В режиме полного дня (10,5 часов) 93 человек 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания 

(3,5часов) 

0 человек 

1.1.3. В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4. В форме педагогического образования с психолого-

педагогическим сопровождением на 

базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 23 человек 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 

3-8 лет 

70 человек 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и 

ухода: 

93 

человек/100% 

1.4.1. В режиме полного дня(10,5 часов) 93 

человек/100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

0 человек/% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 человек/0% 

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

93 человек 

/100% 

1.5.3. По присмотру и уходу 93 

человек/100% 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

17 дней 

1.7. Общая численность педагогических работников, 

в том числе: 

7 человек 

1.7.1. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

4 человек/56% 



 образование  

1.7.2. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

4 человек/ 56% 

1.7.3. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

3 человек/43% 

1.7.4. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

3 человек/43% 

1.8. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

7 человек/67% 

1.8.1. Высшая 0 человек/0% 

1.8.2. Первая 7 человек/67% 

1.9. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности        педагогических 

работников, педагогический стаж работы, которых 

составляет: 

Человек /% 

1.9.1. До 5 лет 1 человек/ 14 % 

1.9.2. Свыше 30 лет 1 человек/ 14 % 

1.10. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности   педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0 человек/0% 

1.11. Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 55 лет 

6 человек/ 86 % 

1.12. Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно- хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

8 человек/100 % 

1.13. Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

8 человек/ 100 % 



 государственных образовательных стандартов в 

общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 

1.14. Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

1/12 человек 

1.15. Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

 

1.15.1. Музыкального руководителя да 

1.15.2. Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3. Учителя-логопеда нет 

1.15.4. Логопеда нет 

1.15.5. Учителя-дефектолога нет 

1.15.6. Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2 кв. м 

2.2. Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

нет 

2.3. Наличие физкультурного зала совмещен с 

музыкальным 

2.4. Наличие музыкального зала да 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

да 

Общие выводы. 

Положительная динамика развития ДОУ за последние годы 
В течении последних лет показатели результативности проделанной работы, на основании проведенных 

диагностик уровня развития детей, выявлена стабильно положительная динамика уровня усвоения 

программного материала в соответствии с возрастными особенностями каждой группы. 

В процессе реализации воспитательно-образовательного процесса: 
работоспособности детей, формирование социально-интеллектуальной компетенции у воспитанников, 

развитие сенсорных и умственных способностей, формирование умений действовать в ситуации 

предоставления свободы выбора; 

а) в рамках физкультурно-оздоровительного приоритета: б) в рамках обще - интеллектуального 

приоритета: развитие любознательности и повышение умственной активности. 

снижение детской заболеваемости, формирование представлений детей о здоровом образе жизни и 

способах безопасного поведения, овладение разнообразными видами двигательной активности и 

способами освоения пространства, сформированность умений создавать двигательную импровизацию; и 

ценностно-смыслового отношения к произведениям искусства, формирование умений проектировать 

предстоящую деятельность, овладение основными способами творческих действий в игре, 

художественно-речевой деятельности, рисовании, аппликации, лепке, конструировании, 

Стремление педагогов в повышении профессионализма посредством дополнительного 

профессионального обучения и самообразования; целенаправленная деятельность коллектива по 

здоровьесбережению детей, по снижению заболеваемости укреплению и сохранению здоровья детей; 



Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, проходят курсы повышения 

квалификации, изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. Материально-техническое обеспечение отвечает общим требованиям 

безопасности, возможности использования современных информационно-коммуникационных 

технологий в воспитательно-образовательном процессе. 

 

Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учетом требований санитарно- 

гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Создана комплексная система физкультурно- 

оздоровительной работы с детьми. Все эти мероприятия позволили снизить уровень заболеваемости. 

Созданы условия для максимального удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста по 

их воспитанию и обучению. 

 

 

Выявленные проблемы, причины возникновения 
Продолжать создавать оптимальные условия для самореализации и раскрытия творческого 

потенциала воспитанников и педагогов, укрепление здоровья и эмоционального благополучия. 

Поддерживать насыщенное и безопасное жизнепроживание, событийность, приоритет развивающих и 

воспитательных задач в ДОУ для благоприятной социализации 

детей и заложения основ для формирования базовых компетентностей дошкольника. Продолжать 

повышать педагогическое мастерство педагогов по вопросам организации образовательного процесса, с 

использованием современных образовательных технологий. Более тесное сотрудничество родителей с 

ДОУ, без которого невозможно полноценное развитие ребенка. 

Удовлетворить потребности родителей в образовательных услугах - обеспечить участие родителей в 

работе самоуправляемых творческих групп педагогов, - формирование банка педагогических находок, - 

заполнение сферы семейного досуга через приобщение к разным видам искусства и родной культуре. 

Вывод. Реализация целей и задач предыдущей Программы развития в полном объеме. 

 

 

Управленческие пути решения и направления развития ДОУ 
Учреждение продолжает функционировать в режиме развития. В МБДОУ давно сложился 

перспективный, творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к профессиональному развитию. 

Продолжать создавать такие условия, которые будут обеспечивать эффективность и результативность 

работы всех участников образовательного процесса, более тесное сотрудничество с родителями, 

заинтересованными организациями, создание научно-консультативной поддержки. 

1. Создание в детском саду предметно-развивающей среды, отвечающей современным требованиям и 
поставленным задачам. 

2. Расширение контингента детей, включенных в процесс дошкольного воспитания: часто болеющих, 
не посещающих детский сад, детей из многодетных семей, детей с ограниченными возможностями. 

3. Развитие игровой деятельности детей, способствующей формированию и закреплению основных 
психических функций. 

4. Обеспечение психологической готовности к школе детей с разными стартовыми возможностями. 

5. Повышение профессионального уровня педагогов, обеспечивающего обстановку доброжелательного 

сотрудничества с детьми и родителями. 



ПРИЛОЖЕНИЕ №1 

Результаты анализа показателей деятельности организации, 

подлежащей самообследованию, отражающие сделанные в первой части 

выводы по утвержденным показателям самообследования ДОУ (в 

сравнении с прошлым годом) 

 

№ 
п/п 

Показатели 2023 г. 2024 г. 

1.1 Общая численность воспитанников, 

осваивающих образовательную 

программу дошкольного 

образования, в том 

числе: 

115 93 

1.1.1 в режиме полного дня (7.30 – 

18.00 часов) 

115 93 

1.1.2 в режиме кратковременного 

пребывания (3,5 часов) 

0 человек/0% 0 человек/0% 

 в семейной дошкольной группе, 0 человек/0% 0 человек/0% 

1.1.4 в форме семейного воспитания с 

психолого-педагогическим 

сопровождением на базе 

дошкольной образовательной 

организации 

0 человек/0% 0 человек/0% 

1.2 Общая численность воспитанников в 
возрасте до 3 лет 

29 человек/25%      23 чел./25 % 

1.3 Общая численность 

воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 

86 чел. /75 %    70   ел./ 75 % 

1.4 Численность/доля детей в общей 

численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и 

ухода: 

115 

человек/100% 

          93 

человек/100% 

1.4.1 в режиме полного дня (7.30 – 

18.00 часов) 

115 чел. /100% 93 /100% 

1.4.2 в режиме продленного дня (12-14 

часов) 

0 человек/0% 0 человек/0% 

1.4.3 в режиме круглосуточного 

пребывания 

0 человек/0% 0 человек/0% 

1.5 Количество/доля воспитанников с 

ограниченными возможностями 

здоровья, получающих услуги: 

0 человек/0% 0 человек/0% 

1.5.1 по коррекции недостатков в 

физическом и (или) психическом 

развитии 

0 человек/0% 0 человек/0% 

1.5.2 по освоению основной 

образовательной программы 

115 чел./100%    93 чел./100% 



 дошкольного образования   

1.5.3 по присмотру и уходу 115 

человек/100% 

93 

человек/100% 

1.6 Средний показатель пропущенных 

дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по 

болезни на одного воспитанника 

21 день      17 дней 

1.7 Общая численность 

педагогических работников, в том 

числе 

8 человек    7 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес 
численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование 

4 человек/57%     4 человек/56% 

1.7. 2 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование педагогической 

направленности 

4 человек/57 %   4   человек/56% 

1.7.3 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

3 человек/43%    3  человек/43% 

1.7.4 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

педагогической направленности 

3 человека/43%    3   человек/43% 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в 

том числе: 

6 человек/67%  7   человек/100% 

1.8.1 Высшая 0 человек/0% 0 человек/0% 

1.8.2 Первая 6 человек/67 %  7 человек/100% 

1.9 Численность/удельный вес 

численности педагогических 
работников в общей численности 

педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

  

1.9.1 До 5 лет 1 человек/12%     1 человек/12% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человек/23%    1  человек/12% 



1.10 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников в общей численности 

педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

0человек/0% 0 человек/0% 

1.11 Численность/удельный вес 

численности педагогических 

работников в общей численности 

педагогических работников в 

возрасте до 55  лет 

6 человек/86%     6  человек/86% 

1.12 Численность/удельный вес 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 

лет повышение 

квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю 

педагогической   деятельности или 

иной осуществляемой в ОО 

деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных 

работников 

8 человек/100%   8   человек/100% 

1.13 Численность/удельный вес 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников, прошедших 

повышение квалификации по 

применению в образовательном 

процессе ФГОС в общей численности 

педагогических и административно-

хозяйственных 

работников 

8 человек/100%  8  человек/100% 

1.14 Соотношение «педагогический 
работник/воспитанник» в ДОО 

1человек/13 
человек 

человек/12  
человек 

1.15 Наличие в ОО следующих 
педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да да 

1.15.2 Инструктора по физической 
культуре 

нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет нет 

1.15.4 Логопеда нет нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет нет 



2.    

2.1 Общая площадь помещений, в 

которых осуществляется 

образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

2,кв.м 2 кв.м 

2.2 Площадь помещений для 

организации дополнительных 

видов деятельности 

воспитанников 

2 кв. м 2 кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала Совмещен с 
музыкальным 

Совмещен с 
музыкальным 

2.4 Наличие музыкального зала да да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую 

деятельность 

воспитанников на прогулке 

да да 

 

 

Красный - показатели возросли Синий 

- показатели снизились 

Желтый - показатели не изменились 

 
Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ «Детский сад «Андреевский» имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют 

высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность образовательной деятельности.
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